CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3 — EXECUGAO (meta, Etapa, Especificacéo, indicador Fisico e Periodo de Execugéo)

Metas Quantitativas

Duragéo:

prestagdo de contas da aplicacdo dos
recursos financeiros. Enviar as atas nos
meses de abril, julho, outubro e dezembro.

, dade . “Quant | Inicio | Término |
. 14 Verificar a° quantidade” de” malriculas
Matriculas  de no . .
. . realizadas, respeitando a meta 2.
) minimo 110 criancas, DG i &
01 Matricula ::mefzjir::tencd(;nr:entz 1.2 Enviar bimestralmente lista nominal de 120 vigéncia do Ten;mo
previsto neste plano de alunos atualizada- dos- alunos. matriculados; de Colaboragéo
trabalho. nos dias: 22/03; 23/05; 23/07; 23/09 e 22/11
conforme modelo disponibilizado pela SME.
~ 2.1 Informar o ntimero de vagas existentes
nos dias: 25/02; 25/03; 25/04 ; 24/05; 24/06;
24/07; 23/08; 25/09; 24/10 e 25/11 conforme
Manatengso do Aumerc’ modelo ) dispf)rl\ibilizado pt_ela. SME
de vagas conforme o (Secretaria Municipal de Educagéo); O que Durante toda a
02 Vaga namero- de- matriculas faltar para | vigéncia do Termo
previstas 2.2 Mafricular os alunos, respeitando a 120 de Colaborag#o
) indicagéo da gestéo da SME, conforme lista
de espera _exclusiva e unificada,
garantindo o principio da igualdade de
acesso.
3.1 Enviar a planiha da quantidade de
rofeicoes servidas € d deé conifole de
estoque, por més até o quinto dia atil do
mes subsegliente;
Garantir uma
| alimentagiio saudavel; | 3.2 Seguir o-cardapio- nutricional variado & Diurante toda a
03 | Alimentacéo |de qualidade e comrico, estabelecido pela nutricionista da SME; 120 vigéncia do Termo
boa- apresentagio- as- de Colaboragéo
criancas atendidas. 3.3 Apresentar ficha de restrigdo alimentar,
caso tenham alunos com necessidades
N alimentares diferenciadas comprovada em
documento de médico ou nutricionista com o
perfodo {(permanente ou restrito).
4.1 Informar a frequéncia das criancas
regularmente matriculadas nos dias: 25/02;
Acompanhar & fomar 25/03; 25/04 ; 24/05; 24/06; 24/07; 23/08;
as devidas 2.5/09;. '2.4/10 e 2511 conforme modelo Durante foda a-
04 | Frequéncia- |previdéncias- para disponipilizado pela SME; 120- vigéncia-do Terme
o tods as crmngas. |2 ENVRY quadro demonsiratuo de alunos e
T o nos dias: 25/02; 25/03; 25104 ; 24105, 24/06;
24/07; 23/08; 25/09; 24/10 e 25/11 conforme
riodelo disponibilizado pela SME.
5.1 Discutir democraticamente a utilizacéo
dos recursos recebidus ¢orf rio mlnimo 3
reuniées com atas assinadas durante o ano. 3
ﬁi‘es’tagé’o de . Enviar as-atas-nos - meses; fevereiro; jutho &
contas Promovter. a gestdo | setembro; Durante toda a
05 - demoerética- na- vigéncia-do Termeo
(geSt’a‘? unidade escolar. 52 Realizar reunides com de Colaboragéo
democratica) paisfresponsaveis para apresenfar a 4

%&x*




respeitando os prazos
preestabelecidos;

{Plano de aula, prontudrios, Plano de aulas, Relatos
Reflexivos, Relatorios Individuais, anedotéarios).

N . 16.1 e qual mudanca no calendério
Cumprir o calendario 6 To'da quaiquer N ng calendarlo
devers ser comunicada a  SME,
aprovado pela SRE antécipadamente;
06 | Dias lefivos (Superintendéncia P ’ 200 dias vigggz?;zgqg‘:r;o
E:gon::mze aEnz::'o); 6.2 Divulgar no inicio do ano o calendério (minimo) de Colaborag&o
. . 9 €scolar, e ¢oifio o deixar viskvel, 408
horéaria minima. L . o
funcionarios e paisfiresponsaveis.
. 7.1 — Realizar palestras/eventos, no minimo
- Parf,en,a Realizar encontro com |dois, para os pais/responsaveis, com ) D‘uraﬁnte F?d? a
07 farmilial/ - : s . 2 Vigericid do Tertio
| a familia assuntos pertinentes as necessidades de Colaboragfio
escola atuais.
Metas Qualitativas
anin o Etapal | ml o) Indicador _ | Duracédo
| Fase | A R i Unidade Inicio | Término|
8:1 Garantir um- ambiente- limpo- e saudével para- o
Garantir a organizacio | atendimento &s criangas; 5
™ urante toda a
e - de tod agoS | . ... . N . . e
08 Ambiente ¢ lodos 0s espagos g Verificar a organizagdo dos ambientes; vigéncia do Termo
para 0 pleno de Colaboragéo
funcionamento do CEl; |83 Expor produgies infantis nos ambientes da-
instituigao.
9.1 Aplicar avaliagbes internas para colher informagfes
das impressdes dos professores e funcionarios;
p " 9.2 Utilizar os resultados das avaliagfes internas nas
Gestao romover @  geslao| mdangas necessérias; Durante toda a
09 Democratica democrética na vigéncia do Term
unidade escolar; 9.3 Promover a elaboragéo das metas do PPP, de acordo de Colaboragdo
cOM o cToTogTanTa de orientigédo da SME;
9.4 Cumprimento dos contratos didaticos e éticos, de
acordo com ¢ cronograma de orientacédo da SME.
Garantir a- formagdo] 10.1 Realizar médulos-de estude, no minime, uma vez
Formag.éo continuada dos | por més; Durante toda a
10 . profissionais- de- acorde-| 10.2- Garantir a frequéncia- dos- profissionais- da!  vigéneia-do-Termo-
Continuada | oom as propostas da | instituig8io nas formagdes principalmente oferecidas pela de Colaboragéo
SME; Secretaria Municipal de Educacéo.
Manter organizada e
afualizada a
documentagédo 11.1 Possuir documentacdio administrativa organizada
Documentacio adimiriistrativa dd | (estudo socioecoridriico, fichias de matriculds, caderiio Durante toda a
11 Administ t?a instituicéo, das | de chamada, anedotarios), atualizada e de facil acesso vigéncia do Termo
Ministrativa | i ieas atendidas o/ para professores, equipe da SME ¢ SRE; Comissdes do|  de Colaboragdo
dos funcionérios, | MROSC.
sespeitando- 05 prazos
preestabelecidos;
Manter organizada- e[ 12.%  Possuir documentaclo- pedagégiea- do-
atualizada a | diretor/coordenador  (Projeto  Politico  Pedago6gico,
documentagéio devolutivas  escritas aos.  planos de  aula,
. | pedagbgica da |acompanhamento de sala de aula, coordenagéo Durante toda a
12 qgczgegtqg:o instituicéo, das | semanal, portfdlio, anedotarios); vigéncia do Termo
edagogt criancas atendidas e de Colaboragéo
dos funcionérios, | 12.2 Possuir documentagéo pedagdgica do professor




Garantir o

13.1 Aspecto afetivo: apoiar as criangas na conquista da
autonomia para a realizagdo dos cuidados diarios
{segurar a mamadeira, alcangar objetos, tirar as
sandalias, lavar as m3os, assoar nariz, a pariir de dois
anos colocar as refeigdes, usar o sanitario, efc.);

132 Aspecto fisico: destinar momentos para que as
criangas relacionem-se com o ambiente natural e social
{engatiniliar; rolar, coiier, seritar, subir obstaculos, pular,
empurrar, agarrar objetos e assim vivenciar desafios
‘corporais);

13:3- Aspeto- cognitivo: propor para que as criangas se

Durahite toda a

consonancid com  das’
diretrizes da SME.

15.2-Cumprir a.rofina-escolar.

15.3 Estruturar do trabalho diario de acordo com os
principios do Proepre.

13 Desenvo_lv:mento .desenvolvamento expressem por meio de diferentes linguagens pléasticas, vigéncia do Termo
das Criangas |integral de todas as| .~ . . . . =
. iy simbélieas; musicais-e corporais-desgritas-e-asseguradas- de Colaborag&o
criangas atendidas; .
no planejamento semanal (hora do conto, hora da
musica, jogo simbélico, produgfes artisticas);
13.4 Aspecto Social: garantir & dignidade das criancas,
intervindo para que n#o haja castigos, belisc8es, tapas,
gritos, comentdrios que humilham as criangas,
xingamentos- ei-manifestagies- de raiva devide a cogh e
N xixi;
135 ffanter as fichas de desenvolvimentos dos alunos
atualizada;
13.6 Seguir as orientagbes pedagégicas do Curriculo da
Educagéio Infantil de Guaxupé. _
14.1 Promover reuriides e enirevistas com os familiares
das criangas, conforme necessério;
Implementar e manter|14.2 Promover diadlogos constantes com os
instramentos’ -der| paisiresponsaveis;
Participagiio da | Participagéo da Durante toda 2
14 Comunidade | .comunidade; 14-3- Utilizar os- dados do-.estude socicecondmico- nas ‘"3: %c;?agzr';egzo
garantindo a parceria|decisbes da escola quanto a eventos/palesiras ¢
familia-e-escola;- escolares;-
144 Acolher a comunidade escolar sempre que
procurarem a escola.
15.1 Seguir as orientacbes para os registros que estio
no curriculo, exemplos: datar as atividades, colocar
Garantir a qualidade | identificagéo da escola e do aluno, aproveitar o méaximo
. das atividades com e |-cadaproposta-deregisire; evitar esteredtipos;
15 Atividades para as criangas em Durante todo o ano

letivo.




