PRE:;ITURA DE,

;. GUAXUPE

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PLANO DE TRABALHO 2022
Acolhimento Institucional, na modalidade Casa de Passagem, para
homens em situacao de rua

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1- Organizacao da Sociedade Civil parceira:

Associagdo dos Servos Bom Pastor

CNPJ

Data de abertura do CNPJ

71.196.026/0004-48

17/03/2021

Dados Bancarios

(conta corrente especifica da parceria)

Banco: Banco do Brasil

Agéncia: 0064-7

Conta-Corrente: 43.980-0

Endereco

Rua Alcides Baldini, 63

Bairro

Cidade

CEP

Vila Coragem

Guaxupé-MG 37.800.000

Telefone

E-mail

(35) 3551 0929

casabompastorguaxupe@hotmail.com

Nome do representante legal

Lucia Helena de Almeida Valderramos

Endereco Residencial do representante legal

Rua Jesuino Costa Monteiro, 350, Parque das Orquideas, Guaxupé-MG

CPF

R.G.

Telefone (s)

772.009.426-34

6.517.901

SSP/MG (35) 3551 2845

Periodo de Mandato da Diretoria

04/07/2019 a 03/07/2022

1.2 - Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco

Avenida Walmor Alvaro Toledo Russo, 351 - Jardim Recreio - Guaxupé/MG

CNPJ

Telefone

18.663.401/0001-97

(35) 3559-1078

Representante Legal




PREFEITURA DE,

AXUPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Renata Valéria Rocha Fernandes

Matricula CPF R.G.

35327 084.673.036-70 MG-15.286.960

Gestor da Parceria

Franciele Inacia Rezende Moraes

Matricula CPF R.G.
35.432 115.664.956.01 MG-15.047.244

2 - OBJETIVO DA PARCERIA

2.1 OBJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Acolher homens em situagdo de rua, de forma imediata e emergencial,
verificando a situagdo apresentada e assim realizar os devidos
encaminhamentos para a rede socioassistencial.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ofertar um acolhimento digno, com padrdes de qualidade quanto a higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca, conforto e acesso a
alimentagdo com padrdes nutricionais adequados;

2. Promover acesso aos servicos de saude;

3. Proporcionar o contato familiar.

3 - DESCRIGAO DA REALIDADE:

Com o avango do capitalismo a situagdo econdmica e social de muitas pessoas
foram alteradas, afetando o processo de exclusdo social, deixando de lado o
equilibrio dos direitos bdsicos. Destacando ainda a alienacdo da populagao
frente as questbes sociais, em especial a de pessoas em situacao de rua. O
Brasil ndo conta com dados oficiais sobre a populacdo em situacdo de rua. Nem
0 censo demografico decenal, nem as contagens populacionais periddicas
incluem entre seus objetivos sequer a averiguacdo do nUmero total da
populagdo ndo domiciliada. Esta auséncia, entretanto, justificada pela
complexidade operacional de uma pesquisa de campo com pessoas sem
enderego fixo, prejudica a implementagdo de politicas publicas voltadas para
este contingente e reproduz a invisibilidade social da populacdo de rua no
ambito das politicas sociais. A primeira Pesquisa Nacional sobre a Populagao em
Situagdo de Rua, realizada pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Combate
a Fome, entre agosto de 2007 e margo de 2008, identificou 31.922 pessoas em
situagao de rua distribuidas nas 71 cidades em que o levantamento foi
conduzido. Embora esses dados ndo reflitam mais a dindmica desta populagao
no territério nacional, essa pesquisa permanece como estudo de maior
envergadura ja realizado no Brasil (Fonte: Pesquisa Nacional Populagdao em
Situagdo de Rua, 2009). J4 em 2016, um estudo elaborado pelo Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) a partir de dados disponibilizados por 1.924
municipios via Censo do Sistema Unico de Assisténcia Social (Censo SUAS)
estimou em cerca de 102 mil pessoas a populacdo de rua em 2016 (Fonte: IPEA
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2016). O Municipio de Guaxupé também ndo conta com dados oficiais sobre
essa populagdo, porém podemos afirmar que o numero é elevado, levando em
consideracdo que muitas pessoas vém para cidade de Guaxupé e regido em
busca de empregos na lavoura de café, ja que somos conhecidos nacionalmente
pelas grandes plantagdes cafeeiras. No entanto, nem sempre encontram a
oportunidade de emprego, ficando sem condigbes financeiras de retornarem
para suas cidades, onde passam a usar as ruas como moradia e demais meios
de sobrevivéncia. No ano de 2021, foram realizados 130 atendimentos
imediatos e emergenciais, bem como acolhidos 120 homens em situagao de rua
por meio do Servigo de Casa de Passagem ofertado pela Associagao dos Servos
Bom Pastor. Frente aos casos constatados e a necessidade da implementagao de
politicas publicas voltadas para este publico fragilizado se faz necessario a oferta
do servigo de Acolhimento Institucional, na modalidade Casa de Passagem para
homens em situagdo de rua. Esta parceria, tem por finalidade reduzir a
presenca de pessoas em situagao de rua e de abandono, reduzir os riscos
sociais da populagdo adulta nesta condigdo, reduzir as violagdes dos direitos
socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia e promover a qualidade
de vida.

4 - OBJETO DA PARCERIA

Servigco de Acolhimento Institucional, na modalidade Casa de Passagem, para
homens em situagao de rua.

5 - DESCRICAO DA PARCERIA:

O Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem sera
desenvolvido no Municipio de Guaxupé e tera o limite de 20 (vinte) vagas para o
acolhimento provisério, imediato e emergencial destinado a pessoas em
situacdo de rua e de desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de
residéncia ou ainda pessoas em transito, sendo a principal caracteristica deste
servico, a transitoriedade, ou seja, sem intensdo de permanéncia por longos
periodos, do sexo masculino acima de 18 anos de idade, com ou sem filhos, a
fim de garantir a protegdo integral. A maioria dos homens em situacao de rua
no municipio de Guaxupé-MG sé&o originarios do préprio municipio, mas também
possuimos a migragao em busca de emprego e de deslocamento cidade/cidade,
sendo que as principais razBes pelas quais se encontram nesta situagdo é o
desemprego, a falta de oportunidade, a dependéncia quimica, desavengas com
familiares, em alguns casos também ¢é identificado o prazer da liberdade e da
ndo responsabilidade que é vivenciado na rua. Utilizam logradouros publicos
(pracas, jardins, canteiros) e areas degradadas (prédios/casas abandonados,
ruinas) como espaco de moradia e de sustento, de forma temporaria ou
permanente. Serdo desenvolvidas as seguintes agdes integradas e metodologia
dentro da Casa de Passagem:

a) atendimentos, acolhimentos;
b) contato familiar;
c) encaminhamentos para o Centro Referéncia Especializado de Assisténcia

Social (CREAS);




PREEITURA DE,

GUAXUPE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

d) encaminhamentos para rede socioassistencial do municipio de origem ou
de destino;

e) acesso ao sistema de garantia de direitos, beneficios e programas;

f) acesso aos servigos de saude;

g) cuidados com a higiene pessoal;

h) segurancga alimentar;

i) atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;

j) demais servigos, atendimentos e encaminhamentos pertinentes a
demanda de cada acolhido, levando em consideragao que cada individuo
€ um ser unico.

Formas de acesso:

a) por identificacdo da equipe do servigo;

b) provenientes da abordagem social;

c) por encaminhamentos do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS);

d) demais servigos socioassistenciais;

e) outros setores de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

f) demanda espontanea.

Portanto, espera-se que, através das agdes desenvolvidas os seguintes impactos
sociais sejam alcangados:

a) redugdo da presenca de pessoas em situagdo de rua e de abandono,
possibilitando condicdes de acesso a rede de servigos e a beneficios
assisténcias;

b) redugdo dos danos provocados pela situagao de rua;

c) redugdo das \violagdes dos direitos socioassistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncia;

d) ressignificagdo dos vinculos familiares e sociais fragilizados ou
rompidos;

e) individuos protegidos;

f) acesso as oportunidades.

Todo servico serda vinculado ao Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS), responsavel pelo acompanhamento da prestagao do
servico, onde o trabalho em rede e articulagdo intersetorial é essencial e
necessario para que juntos possamos minimizar esta questdo social no nosso
municipio. A equipe de profissionais sera composta conforme orientagées da
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, da Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos - NOB/RH e Resolugdes CNAS N© 17, de 20 de
junho de 2011 e N© 09, de 15 de abril de 2014. O funcionamento dos servigos
sera ininterrupto, 24 horas por dia, todos os dias da semana. E o tempo de
acolhimento podera ser de até trés (03) meses ou de acordo com a demanda de
cada individuo.

6 - VIGENCIA DA PARCERIA:
O periodo de vigéncia da parceria sera de 10/01/2022 a 31/12/2022.
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8. PRAZO DE EXECUCAO

As acles serdo desenvolvidas durante todo o periodo da parceria, 10/01/2022 a
31/12/2022, sendo que as metas poderao ser verificadas conforme item 07.

9. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

9.1 - Previsao de Receitas

Origem Valor
Repasse Municipal R$ 124.525,80
Total R$ 124.525,80
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10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio)

12 Parcela 23 Parcela 32 Parcela 43 Parcela 52 Parcela
04/02/2022 06/04/2022 06/06/2022 05/08/2022 06/10/2022
24.905,16 24.905,16 24.905,16 24.905,16 24.905,16
TOTAL: R$ 124.525,80
11. CRONOGRAMA DE PRESTACRO DE CONTAS
12 Parcela 22 Parcela 33 Parcela 42 Parcela 52 Parcela
Parcial
15/03/2022 16/05/2022 15/07/2022 14/09/2022 16/11/2022
52 Parcela
Final
28/12/2022

12 - ASSINATURA DA OSC

Guaxupé, 10 de janeiro de 2022

|
\‘k‘/‘ikm LP \oldj ek,

Associacao dos Servos Bom Pastor
Lucia Helena de Almeida Valderramos

Presidente

13 - APROVACAO PELO MUNICIPIO

Guaxupé, 10 de janeiro de 2022.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Renata Valéria Rocha Fernandes

Secretaria

11
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