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PLANO DE TRABALHO 2021

PROJETO HORTAS COMUNITARIAS

1. DADOS CADASTRAIS

1.1. Organizacao da Sociedade Civil parceira:

Associacdo Espirita Beneficente Casa do Caminho Bezerra de Menezes.

CNPJ Data de abertura do CNPJ
04.788.018/0001-50 31/10/2001

Dados Bancarios Banco: do Brasil

(conta corrente especifica da par- Agéncia: 064-7

2T Conta Corrente: 34.948-8
Endereco

Avenida Felipe Elias Zeitune, n® 3.000

Bairro Cidade CEP

Vila Progresso Guaxupé 37.800-000
Telefone E-mail

3552-6793 casadocaminhogxp@hotmail.com

Nome do representante legal

Marisilda Viani Bastos

Endereco Residencial do representante legal

Alameda dos Jasmins, n° 36, Parque das Orquideas, Guaxupé/MG

CPF R.G. Telefone (s)

599.747.458-53 M-10.501.517 3551-1895

Periodo de Mandato da Diretoria

15/01/2020 a 31/12/2022

1.2. Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco

Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n° 351, Jd Recreio, Guaxupé, MG
CNPJ] Telefone
18.663.401/0001-97 (35) 3559-1078

Representante Legal

Renata Valéria Rocha Fernandes
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Matricula CPF R.G.
35327 084.673.036-70 MG-15.286.960

Gestor da Parceria

Marcos Ribeiro do Valle Filho

Matricula CPF R.G.

35.435 075.509.676-28 MG-12.797.113

2. OBJETIVO DA PARCERIA

2.1. OBJETIVO GERAL

Viabilizar a inclusdo social e produtiva de familias, grupos e pessoas, em situacdo de
vulnerabilidade social e inseguranca alimentar por meio do projeto Hortas Comunita-
rias.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Contribuir no combate a fome e a desnutricdo de familias que estejam em situa-
cao de vulnerabilidade social e/ou em estado de inseguranca alimentar e nutricional;

2. Desenvolver praticas e habitos alimentares saudaveis pela melhoria da dieta ali-
mentar com a adicdo de verduras e legumes no cardapio alimentar;

3. Realizar atividades de educacgao alimentar, nutricional e de economia solidaria;

4. Garantir o acesso de todos os participantes aos alimentos frescos e saudaveis;

Ul

. Fortalecer o convivio comunitario;

(e)}

. Exercitar a cooperacgao e o trabalho em equipe;

7. Favorecer a aquisigao de novos conhecimentos técnicos de plantio e manejo;
8. Incentivar os participantes ao cultivo da horta em suas residéncias;

9. Proporcionar oportunidades de trabalho e geragdo de renda;

10. Proporcionar o aproveitamento de areas publicas ociosas;

11. Promover a participacao efetiva dos participantes da horta em sua gestao, de
maneira tal que possam conseguir sua sustentabilidade econémica e ambiental.

3. DESCRICAO DA REALIDADE

Limitado pelos municipios de Sdo Pedro da Unido (ao norte), Muzambinho e Juruaia
(a leste), Tapiratiba (ao sul) e Guaranésia (a oeste), Guaxupé se localiza no sudoeste
de Minas Gerais a cerca de 478 km da capital Belo Horizonte. Com uma altitude de
849 metros, o municipio integra o Circuito Turistico Montanhas Cafeeiras de Minas
com vegetacdo predominante remanescente da Mata Atléntica. O clima é tropical de
altitude com indice pluviométrico anual de 1.690 mm e uma temperatura média
anual de 21,6° C (ideais para a producao de alguns dos principais géneros agricolas
cultivados no municipio como o café, o milho e a cana-de-agucar). O relevo é
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predominantemente ondulado (65%) e um pouco montanhoso (25%) e os principais
rios que formam a hidrografia do municipio sao o Rio Guaxupé e o Cérrego Sao Joado,
afluentes da bacia hidrografica do Rio Grande (IBGE 2010). Guaxupé conta
atualmente com quase 15 mil familias de acordo com o ultimo Censo Demografico
(IBGE 2010), de uma populagdo estimada em 2013 em 51,4 mil habitantes
distribuidos em uma area de 294 Km2, com uma densidade demografica de 172,5
habitantes por Km2 (alta concentracdao urbana) e uma média de 3,15 moradores por
residéncia. O municipio apresentava um Indice de Desenvolvimento Humano - IDH-
M mediano de 0,75 em 2010 (PNUD), um Produto Interno Bruto - PIB avaliado em
2011 (IBGE) em R$ 1,9 bilhdao, o que gerava uma renda per capta de R$ 39 mil reais
(a mais alta da regido). As principais atividades econOmicas em termos de
contribuicdo de valores agregados para o PIB e geracao de emprego e renda sao
constituidas, em primeiro lugar, pelo comércio e servicos e, em segundo lugar, pela
industria, seguida pela agricultura. Com uma Populagdo Economicamente Ativa - PEA
estimada em 25,7 mil trabalhadores (IBGE 2010), dos quais 19,3 mil na condicao de
empregados, a cidade contava em 2010 com mais de 2,24 mil empresas
formalizadas, gerando um estoque de 13,5 mil empregos formais e uma renda per
capta domiciliar de R$ 862,00. Guaxupé integra a Associacdo dos Municipios da
Microrregidao da Baixa Mogiana - AMOG, contando com transferéncias de recursos
superiores a R$ 25 milhdes em 2013 (Portal da Transparéncia, 2014), uma receita
anual estimada em mais de R$ 80,9 milhdes (2013), com transferéncias de R$ 17,3
milhdes do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM (2013). O Municipio de
Guaxupé encontra-se habilitado em Gestdo Basica, sendo responsavel por organizar
a Rede de Protecdao Social Basica e Protecdo Social Especial, com o objetivo de
prevenir as situacdes de riscos sociais das familias e individuos vulneraveis a
pobreza. No perfil socioeconémico da populagao tem-se que aproximadamente 75%
dos habitantes estdo inseridos em familias que sobrevivem com renda de até um
salario-minimo. No setor urbano encontram-se muitas areas publicas sem uma
destinacao social eminente, tornando-se depédsitos de entulhos e focos de
contaminagdo. Ao mesmo tempo, varias familias carentes vivem em extrema
pobreza margeando essas areas. Com a implantacao da horta comunitaria faz-se o
aproveitamento racional do uso do solo urbano para a produgdao de alimentos que
servirdo para as familias em situacdo de vulnerabilidade social e nutricional,
solucionando seu problema de fome, bem como o de geragcdo de renda com a venda
do excedente. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade
publica estatal descentralizada da politica de assisténcia social, responsavel pela
organizacdo e oferta de servicos da protecdo social basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios.
No CRAS as intervengdoes tém focos preventivos, protetivos e proativos que
embasam 0s servigos, projetos e programas que sao desenvolvidos na instituicao.
Dessa forma, é de competéncia do CRAS proporcionar a populacao em situacao de
vulnerabilidade a integracdo, a socializacdo, o acesso ao direito e a cidadania, a
profissionalizacdo, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio
de cursos, oficinas, palestras, grupos Socioeducativos e de convivéncia,
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atendimentos, acompanhamentos, busca ativa, insercdo em Programas Sociais,
visando o desenvolvimento de potencialidades e a promogao social, 0 que propomos
realizar por meio da colaboragdo com a execucgao do projeto Hortas Comunitarias.

4. OBJETO DA PARCERIA

Viabilizar a inclusdo social e produtiva de familias, grupos e pessoas, em situacdo de
vulnerabilidade social e inseguranca alimentar por meio do projeto Hortas Comunita-
rias.

5. DESCRICAO DA PARCERIA

Dadas as condicdes sociais e econdmicas apresentadas pelas familias, grupos e
individuos que recebem beneficios sociais do Programa Bolsa Familia, Auxilio-
Alimentacao, que sdao acompanhadas pelo CRAS, CREAS e Secretaria de
Desenvolvimento Social, julgou-se pertinente realizar um projeto em que fossem
complementadas as condicdes de alimentacao dos participantes, bem como melhorar
a qualidade dos habitos alimentares, promovendo saude, bem-estar social e
principalmente a inclusdo social e produtiva. Ao mesmo tempo, tem se a necessidade
do uso racional do solo urbano, e nesse sentido, o projeto também sera importante
para o desenvolvimento de capacidades e habilidades do publico-alvo, que
futuramente poderdo participar da implantacdo das Hortas Comunitarias, bem como
do cultivo de hortas em suas proprias residéncias. A parceria sera desenvolvida no
Municipio de Guaxupé, principalmente no espaco da Associacdo Casa do Caminho,
que funcionard como incubadora para a implantacdo de Hortas Comunitarias nos
terrenos publicos ociosos, contando no minimo com 12 participantes. O projeto sera
realizado de segunda a sexta-feira das 08:00 as 10:00h e contara com as seguintes
atividades: acolhida, instrucdes tedricas e praticas, alimentacdo para os usuarios e
as atividades relacionadas a horta (cultivo, colheita, capina). O projeto prevé alguns
resultados que deverdo ser observados: consumo de alimentos saudaveis praticado
pelos participantes e seus familiares; venda de uma parte da colheita, quando ela
exceder a capacidade de consumo, auxiliando na complementagdo da renda familiar;
evolugdo e o desenvolvimento do trabalho em equipe e a interacdo entre os
participantes, bem como a aproximacao dos usuarios com a equipe de referéncia do
CRAS e o aumento da aderéncia nas suas acdes. Portanto, espera-se que, 0s
seguintes impactos sociais sejam alcangados: melhoria na alimentagdo, evitando a
inseguranca alimentar, redugao das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade
social, promogao da autonomia e do protagonismo social.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

JANEIRO/FEVEREIRO: Sensibilizacdo e mobilizacdo do publico-alvo; reunides para

acolhimento e orientagdo aos participantes, preparo de canteiros.

MARCO/ABRIL: Preparacdo dos canteiros, plantio de alface, chicdria, couve, salsinha,

beterraba e rucula.




' HOSPITAL ESPIRITUAL
@ ) Casa do Caminho
Bezerra de Menezes

MAIO/JUNHO: Preparagao de canteiros, plantio de alface, couve-flor, chicdria,

brocolis, cebolinha, almeirdo. Colheita de alface, chicéria, couve.
JULHO - Colheita de alface e chicoria; Plantio de abobrinha de arvore e alface.

AGOSTO - Colheita de beterraba e chicoéria, preparagdo de canteiros, plantio de

alface e abobrinha, colheita de alface, semear o canteiro de cenoura e espinafre.
SETEMBRO - Colheita de repolho e brécolis, plantio de alface.
OUTUBRO - Colheita de alface, couve, salsinha, cebolinha e almeirdo.

NOVEMBRO - Colheita de alface e abobrinha, plantio de beterraba, cenoura e

espinafre.

NOVEMBRO/DEZEMBRO - Reunides com os participantes, equipe do CRAS e
Secretaria para avaliagdo do projeto.

7. VIGENCIA DA PARCERIA:

O periodo de vigéncia da parceria serd de 15/01/2021 a 31/12/2021.




8. FORMA DE EXECUCAO

Metas

Acoes

Indicadores

Documentos para

Periodo de

verificagao verificacao
Meta 1 — Acolher familias, grupos e in- | 1. Acolher as demandas | 1. Namero de wusuérios | 1. Lista ou planilha, assinada pela Mensal
dividuos em situacdo de vulnerabilida- espontaneas e internas. participantes no servigo. equipe técnica, contendo a
de social. 2. Acolher os | 2. Numero de usudrios que quantidade e o nome dos usuarios,
. ~ . numero de NIS, tipo e motivo da
encaminhamentos da rede | estdo no servico por d d t3 int
socioassistencial, das demais | demanda espontanea emanda _(espon anea, Interna ou
Vs R o . ' | de encaminhamentos), a data da
politicas publicas setoriais e | interna ou por | . ~ - .
A . inclusdo no servigo, data e motivo
dos oOrgaos de Defesa e | encaminhamento. -
. L do desligamento.
Garantia de Direitos.
3. Manutengdo dos contratos | 1. Numero de profissionais | 1. Holerites 15/03/2021
de trabalhos dos prfof|55|ona|s que prestam o servigo. 17/05/2021
que prestam o servigo.
16/07/2021
15/09/2021
16/11/2021
17/12/2021
4. Ofertar espaco fisico, em | 1. Espaco fisico. 1. Contrato de aluguel do imdvel. 15/03/2021
C‘?r!d'9°e5 adequadas_ de 2. Registro fotografico das 17/05/2021
higiene, salubridade, instalagdes do espaco fisico
seguranga, privacidade e s g ' 15/09/2021
aceSS|b|I|d.ade para o] 17/12/2021
desenvolvimento das
atividades.
5. Acolher as demandas | 1. NUmero de atendimentos | 1. Relatério geral da assistente Bimestral
especificas do publico-alvo, | individualizados e/ou | social da entidade, descrevendo o
por meio de atendimentos | atendimentos em grupos. nimero de atendimentos e as
individualizados e/ou demandas acolhidas.
atendimentos em grupos.
Meta 2 - Fortalecimento do Projeto 1. Ampliar o numero de | 1. Nimero de participantes que | 1. Lista ou planilha, assinada pela Trimestral




participantes no projeto.

aderiram ao projeto.

assistente social da entidade, contendo a
quantidade e o nome dos participantes,
nimero de NIS, tipo e motivo da
demanda (espontédnea, interna ou de
encaminhamentos), a data da inclusdo
no projeto, data e motivo do
desligamento.

2. Sensibilizar e mobilizar o | 2. Numero de reunides como o | 1. Relatério geral da assistente social da Trimestral

publico-alvo para aumentar a | CRAS. entidade, descrevendo as reunides

adesao ag projeto. . 3. Tipos de estratégias | realizadas, nimero de participantes que

3. Reunibes com a equipe do i foram inseridos no projeto, tipos de

CRAS d | utilizadas. .

, . Para desenvolver , estratégias utilizadas para sensibilizagdo
estratégias de sensibilizagdo e | 4. Numero de o x
oD . e mobilizagao.

mobilizagao. encaminhamentos da rede

4. Busca ativa do publico-alvo | socioassistencial.

junto a rede socioassistencial.
Meta 03 - Garantir a atengdo, defesa e ga- | 1. Desenvolver atividades | 1. Numero de participantes nas | 1. Relatério geral assinado pelo Trimestral
rantia de direitos e protegdo aos individuos | socioeducativas, de convivéncia e | atividades. assistente social ou coordenador do
e familias em situagBes de vulnerabilidade | socializagdo. projeto  descrevendo as atividades

e, ou, risco social e pessoal.

2. Numero de atividades

desenvolvidas.

desenvolvidas.

2. Registro fotografico das atividades.

Meta 4 - Manutengao da produgao da Hor-

1. Preparagao dos canteiros

1. Nimero de canteiros.

1. Relatério geral, assinado pela

Mensal, Bimestral, Trimestral

ta. 2. Plantio 2. Tipos de cultivos (legumes, presidente da entidade, contendo o e Semestral - dependendo
3. Colheita verduras) que foram plantados nimero de canteiros e os tipos de do tipo do cultivo
e colhidos. cultivos que foram plantados e colhidos.
2. Registro fotografico.
Meta 5 - Garantir o acesso de todos os | 1. Separagdo dos alimentos para | 1. Quantidade de alimentos | 1. Relatério geral da assistente social da | Mensal, Bimestral, Trimestral

participantes aos alimentos frescos e sau-
daveis, bem como ao aumento da renda fa-
miliar, quando houver excedente de produ-
gao.

consumo das familias.

2. Separagdo dos alimentos para
venda, por parte dos
participantes.

que foram
familiar.

para consumo

2. Quantidade de alimentos
que foram para venda familiar.

entidade, descrevendo a quantidade de
alimentos que foram para consumo e
venda familiar.

2. Registro fotografico da separagdo dos
alimentos.

e Semestral - dependendo
do tipo do cultivo
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9. PRAZO DE EXECUGCAO

As acOes serao desenvolvidas durante todo o periodo da parceria, 15/01/2021 a
31/12/2021, sendo as metas verificadas conforme o item 08.

10. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
10.1 - Previsao de Receitas — Repasse anual

Origem Valor
Repasse Municipal R$ 103.000,00
Total R$ 103.000,00
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10.2. Previsao de Despesas

Nome da
Natureza da
Despesa

Item de
despesa/quantidade

Valor Médio de

Mercado
(Média obtida por meio
da orcamentacao)

Valor Mensal

Valor Total

01 coord. de projetos R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 23.400,00
40 h/semanal
Salarios e 13° . _
férias e rescisﬁés 01 servicos gerais (40 R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 R$ 16.800,00
trabalhistas h/semanal)
01 auxiliar de cozinha R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 R$ 16.800,00
40 h/semanal
INSS 1.700,00 15.000,00
Obrigacgoes
patronais FGTS 750,00 5.500,00
) 01 Assistente Social 33,30 a hora R$ 500,00 R$ 5.500,00
Servigos de de 14 a 18 hs mensais
Terceiros Pessoa
Fisica ou Juridica =557 - = " de imdvel R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 20.000,00

TOTAL

R$ 9.550,00

R$ 103.000,00
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11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio)

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 53 Parcela
04/02/2021 07/04/2021 04/06/2021 05/08/2021 05/10/2021
R$ 20.600,00 R$ 20.600,00 R$ 20.600,00 R$ 20.600,00 R$ 20.600,00
TOTAL: R$ 103.000,00
12. CRONOGRAMA DE PRESTACAO DE CONTAS
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela
Parcial
15/03/2021 17/05/2021 16/07/2021 15/09/2021 16/11/2021
52 Parcela
Final
17/12/2021

10




