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PLANO DE TRABALHO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Edital 2021/002/CMDCA

Projeto: “TECNOLOGIAS PARA VIDA E PARA O TRABALHO”

1.DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil parceira:

Rede Cidada
CNPJ Data de abertura do CNPJ
05.461.315/0001-50 26/12/2002

Dados Bancarios Banco do Brasil

(Conta corrente especifica da parce-/Agéncia: 1614-4

ria) Conta Corrente: 18.500-0
Enderego

Rua Alvarenga Peixoto, N° 295, 5° andar

Bairro Cidade CEP
Lourdes Belo Horizonte/MG 30.180-120
Telefone E-mail

parceriaspublicas@redecidada.org.br

hanz.carloni@redecidada.org.br

(31) 3290-8000 / (31) 99956-1783
(31) 98396-7560 viviane.werneck@redecidada.org.br

Nome do representante legal

Angela de Alvarenga Batista Barros

Endere¢o Residencial do representante legal

Rua Marqués de Marica, N° 190, apartamento 802, Bairro Santo Anténio, Belo
Horizonte - MG

CPF R.G. Telefone (s) 3& (=
056.279.586-34 M. 1.119.282 (31) 3280-7618
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Periodo de Mandato da Diretoria
17 de outubro de 2023.

Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Enderego

Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, n® 351, Jardim Recreio

CNPJ Telefone
18.663.401/0001-97 3559-1078

Representante Legal

Renata Valéria Rocha Fernandes

Matricula CPF R.G.

35327 084.673.036-70 MG-15.286.960

Gestor da Parceria

Franciele Inacia Rezende Moraes
Matricula CPF R.G.
35432 115.664.956-01 MG-15.047.244

2. OBJETIVO DA PARCERIA:
a) Objetivo Geral:

Preparar adolescentes, em situagdo de vulnerabilidade, para inclusao profissional
e produtiva, por meio de oficinas de formagao profissional, na modalidade de
Ensino a Distancia (EAD), articulando em rede junto aos equipamentos sociais de
referéncia ( CRAS, CREAS, CMAS, CMDCA e afins), escolas e comunidades,
buscando melhoria das condicdes de empregabilidade, fomentando a inclusao
digital e desenvolvimento de habilidades e atitudes socioemocionais para alcance

da autonomia e protagonismo.

b) Objetivos Especificos:

e Promover a articulagdo com os equipamentos sociais do municipio;
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e Mobilizar, sensibilizar e cadastrar adolescentes, em situagdo de
vulnerabilidade social, para participagao das oficinas de formagéo;

e Promover o desenvolvimento de habilidades e atitudes socioemocionais
nos usuarios das oficinas;

e Capacitar, com formagao técnica, os usuarios para incluso digital e acesso
as tecnologias utilizadas no dia-a-dia;

e Produzir Plano de Desenvolvimento Individual (PDl), com cada usuario do
projeto;

e Realizar o encaminhamento profissional dos usuarios que concluirem as
oficinas, com frequéncia superior a 65%, para processo de selegdo de
vagas do Programa de Socioaprendizagem da Rede Cidada;

e Elevar o nivel de empregabilidade dos usuarios e reduzir as condigdes de

vulnerabilidade social dos usuarios, familias e comunidade.

3. DESCRIGCAO DA REALIDADE:
Atualmente, o mundo vivencia um momento de significativas mudangas. O Brasil,

bem como a grande parte dos paises, sofre com os impactos provocados por

essas mudancas.

A crise sanitaria que infesta o mundo, € nomeada pelo Instituto Brasileiro de
Economia da Fundagéo Getulio Vargas (IBRE/FGV) como “Crise do Coronavirus”.
Em abril, deste ano, o Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica (IBGE), publicou
uma pesquisa que revela o maior nimero de desempregados da histéria do pais,

sao 14,4 milhdes de desempregados.

O problema sanitario, associado ao alto indice de desemprego que assolava o
pais antes da pandemia, atenua na perspectiva de redugdo de renda e
oportunidades de trabalho. Fatores que colaboram para agravamento da

qualidade de vida e saude da populagao.

Gonsmants 9y
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O publico jovem, segundo a FGV, é o publico que mais perdeu renda e sofreu com
o desemprego durante a pandemia. A taxa de desemprego entre os jovens adultos

chegou a 31% e entre os adolescentes ficou em 53%.

A Prefeitura de Guaxupé, realizou em 2020, junto a uma grande rede de parceiros
uma Campanha de alerta para risco de aumento da exploracédo do trabalho infantil.
Vale frisar, que na faixa etdria 0 a 17 anos, a ocupagao trabalhista &

expressamente proibida, salvo em condi¢des previstas pela Lei.

O Estatuto da Criangca e do Adolescente, garante a esse publico o direito a
profissionalizagdo por meio da inclusao orientada e protegida no mundo do
trabalho, que viabilize, simultaneamente, os direitos a educagéo, a prote¢ao social

e assegure os direitos trabalhistas e previdenciarios.

Considerando esses fatores, a insergdo no mercado de trabalho para o publico de
adolescentes € processo desafiador, pois o mercado impde requisitos,

competéncias e experiéncias ndo adquiridas pelos adolescentes.

Os novos processos de trabalho e as inovagdes tecnolégicas demandam atengéo
para a importancia de uma qualificagao técnica das pessoas que buscam novas

oportunidades de trabalho e renda.

O dominio das tecnologias € muito importante para a inclus&o desse publico no
mundo do trabalho. Principalmente, pelas mudancgas trazidas pela pandemia, em
que a relacdo do homem com as tecnologias tem se tornado cada vez mais

proxima e expansiva.

Inspirado nisso, a proposta da Rede Cidada contempla a formagao profissional e
humana dos usuarios por meio de uma experiéncia de aprendizado intuitiva e
conectada para aumentar as chances de empregabilidade e o tempo de

permanéncia no mercado de trabalho, por meio de oficinas de formagdo, no

Telefone: (31) 329

i

 redecidada@redecidada.org.br | www.redecidada.org.
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formato de educacdo & distancia, para adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, encaminhados pelos equipamentos sociais de referéncia

do municipio.

O projeto Tecnologias para Vida e para o Trabalho visa a modificagdo do cenario
social, com a insergdo e permanéncia dos usuarios do projeto no mundo do
trabalho, levando resultados positivos para todo o circulo social aonde estao
inseridos, por meio de oportunidades de conquista de renda para contribuir na

reducao dos niveis de vulnerabilidade social.

Portanto, desenvolver e potencializar as competéncias pessoais e habilidades
sociais que viabilizam o acesso ao mundo do trabalho sera ferramenta necessaria
para autonomia e protagonismo e fundamental para o processo de inclusdo social

e produtiva dos adolescentes, da regido de Guaxupé.

4. OBJETO DA PARCERIA

Executar oficinas de formagéo para adolescentes, em situagao de vulnerabilidade
social, desenvolvendo competéncias profissionais e sociais, visando aumentar as
oportunidades de insercdo no mercado de trabalho bem como o tempo de

permanéncia.

5. DESCRIGAO DA PARCERIA:

5.1 AGOES PREVISTAS

O Projeto Tecnologias para a Vida e para o Trabalho sera desenvolvido por meio
de oficinas de formacédo, para capacitagao dos adolescentes em um ambiente
online de aprendizagem a distancia que possibilitara o reconhecimento do mundo
digital e das competéncias e habilidades para uma futura inser¢do no mundo do

trabalho.

A Rede Cidada preparou sua plataforma virtual de ensino, Academia Promover,
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uma ferramenta educacional tecnolégica onde todo o conteudo utilizado em
formacgoes presenciais, foram adaptados de forma a atender as necessidades do
momento atual, aprimorando os conhecimentos e incentivando para o

desenvolvimento da fluéncia digital.

Aliado ao conhecimento do mundo digital, a metodologia de aprendizado da
Rede Cidada, permite vivenciar uma experiéncia concreta e ludica, possibilitando
que os usuarios caminhem do relato da experiéncia vivida e chegue a uma agéo
concreta para aplicar nas situagdes reais do cotidiano, aumentando sua

capacidade de agir.

O Projeto possibilitara:

« O desenvolvimento da inteligéncia emocional e de competéncias
socioemocionais e cognitivas;

« A inclusdo das diversidades criando igualdade de oportunidades de
aprendizado;

« Abordagens inovadoras, experiéncias, potencializadas pela tecnologia e

centradas no aprendizado.

5.2 METODOLOGIA
5.2.1 Conteudo da Capacitagao:

« Formagao Socioemocional - 37h
1- Encantamento e Apresentacgao;
2- Eu: identidade pessoal;
3 - Eu e o Outro: identidade social,
4 - Eu e o Mercado de Trabalho: identidade profissional;
5 - Eu e 0 Mundo: identidade do ser integral;
6 — E-book;

asirnent
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« Redes Sociais e Publicidade - 21h
1-Introducéo a Publicidade;
2 Redes Sociais: usos e funcionalidades;
3- Facebook/Instagram;
4- Twitter/YouTube;
5- WhatsApp/ Telegram;

« Fundamentos da Comunicagao - 15h
1- Historia da Comunicag&o;
2- Histéria da Telecomunicagdes/Internet;
3- Linguagens;

4- Semidtica;

« Marketing Digital - 24h
1- Marketing de Conteudo;
2- Remarketing;
3- Brandmarketing;
4- Marketing para Redes Sociais;
5- Marketing Digital para empreendedor;
6- Inbound Marketing;

« Plano de Desenvolvimento Pessoal - 15h
1- Marketing Pessoal

2- Profissional do Futuro

No transcurso dos modulos, sera trabalhado de forma transversal, o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais por meio de atividades
vivenciais e de autoconhecimento, fortalecendo nos usuarios o seu papel na

sociedade como sujeito integral.

Os temas que possibilitarédo ao adolescente: (3"“ é&

. +(31) 3
redecidada@redecid
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« Reconhecer seus valores e sonhos;

« Desenvolver o autoconhecimento;

« Despertar do comprometimento com a vida;

« Desenvolver e praticar a comunicagao ndo violenta;

« Reconhecer seu protagonismo.

No periodo de 12 (doze) meses serdo realizadas 10 (dez) turmas de formagao,
sendo uma por més, com capacidade de formar 10 usuarios, por turma. A
formacéao tera carga horaria completa de 112" horas, distribuidas em 36 dias

Uteis, com encontros diarios de 3 horas.

O primeiro més de execugdo do Projeto sera dedicado, exclusivamente, as
atividades de articulacdo com a rede socioassistencial do municipio, aléem da

capacitagao e treinamento de equipe.
Encaminhamento Profissional.

Apds a finalizagdo do ciclo de formagao, os usuarios que concluirem oficinas, |
com frequéncia acima de 65%, serao encaminhados pela Rede Cidada as

oportunidades de aprendizagem no municipio.

Sera realizado um cruzamento de informagdes entre as vagas disponibilizadas e I
perfil dos candidatos disponiveis no Banco de Talentos, para entdo repassar
todas as informacgdes necessarias para participagdo dos usuarios nos processos

seletivos.

A etapa de encaminhamento profissional iniciara apds o encerramento das

oficinas de formacéao da primeira turma e o encaminhamento profissional sera a

"
1 A carga hordria de 112 horas considera o tempo destinado a leitura e acesso ao material de apoio (e- g\ é&

alel9] joraria d
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contrapartida da Rede Cidada para que o projeto possa causar efeitos continuos

de melhoria da qualidade de vida.

5.3 PUBLICO BENEFICIARIO
100 (cem) adolescentes na faixa etaria entre 14 (quatorze) anos completos e 18
(dezoito) anos incompletos, em condigao de vulnerabilidade social, priorizando a
participacao de:
a) Adolescentes usuarios e/ou egressos do Programa de Erradicagéo do
Trabalho Infantil (PETI);
b) Adolescentes membros de familias beneficiadas por programas de
transferéncia de renda;
c) Adolescentes egressos do cumprimento de medidas socioeducativas;

d) Adolescentes em situagdo de acolhimento institucional.

Além do publico diretamente beneficiado, as familias e as comunidades dos
usuarios do projeto serao impactadas positivamente. A metodologia do Projeto
Tecnologias para Vida e para o Trabalho, auxilia os usuarios a reconhecer seus
valores, desenvolver responsabilidade e entender seu papel de protagonista na

sua propria vida, bem como na vida da sociedade. \

A oficinas de formacdo profissional prepara os usuarios para aquisi¢ao e/ou
reconhecimentos de suas competéncias profissionais € emocionais, essenciais
para a insergcao e permanéncia no mercado de trabalho, o que propicia a geragao
de renda e auxilia na reducao das condicées de vulnerabilidade do usuario, de

sua familia e comunidade.

5.4 AREA DE ABRANGENCIA

Municipio de Guaxupé — Minas Gerais.
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Para alcancgar os objetivos do projeto, a equipe realizara:
e Articulagdo com os equipamentos sociais de referéncia do municipio;
e Sensibilizacdo e mobilizagao dos usuarios;
e Busca constante de empresas parcerias na inclusao produtiva de
adolescentes;
¢ Monitoramento das agdes do projeto e busca de estratégias para garantir o

desenvolvimento das agdes conforme o Plano de Trabalho.

5.6 RESULTADOS ESPERADOS
Com as agdes do Projeto, espera-se:
e Realizar oficinas de formagao, formando o total de 100 adolescentes;
¢ Produzir Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) com cada usuario do
projeto;
¢ Reduzir as condigdes de vulnerabilidade social do municipio, por meio de

acdes de inclusdo produtiva e capacitagéo dos adolescentes.

5.7. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
O monitoramento sera feito continuamente, por meio de relatérios elaborados
pela equipe da Rede Cidada, para acompanhamento, monitoramento e avaliagao

do Projeto, que serao entregues ao final do periodo de 12 meses.

Os membros do Conselho Municipal de Direito da Crianga e do Adolescente e
autoridades, quando necessario, poderdo acompanhar as atividades do Projeto

e emitir relatorios pareceres.

6. VIGENCIA DA PARCERIA:
12 meses a contar da data de assinatura do Termo de Fomento.
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8. PRAZO DE EXECUGAO

Projeto Tecnologias para Vida e para o Trabalho — Duragao 12 meses
Atividades Periodo de Execugao
Treinamento e Desenvolvimento de Equipe 1° més
Articulagdo com os equipamentos sociais do
municipio 1° més ao 10° més
Sensibilizagdo, Mobilizacdo e Cadastro dos

Adolescentes

Oficinas de Formagao 2° més ao 12° més
Encaminhamento Profissional 4° a0 12° més
Entrega de relatorios 12° més

9. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
9.1 — Previsao de Receitas

Origem Valor

Repasse do FMDCA R$ 86.978,04

Total R$ 86.978,04
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor

1° parcela R$ 28.992,68
2° parcela R$ 28.992,68
3° parcela R$ 28.992,68
Total: R$ 86.978,04

11. ASSINATURA DA OSC

Guaxupé, 09 de julho de 2021.

Do G Yomenrt Wl
Rede Cidada
Angela de Alvarenga Batista Barros
Presidente

12. APROVAGAO PELO MUNICIPIO
Guaxupé, __J Tde aLlhy de 2021,
Yt

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Renata Valéria Rocha Fernandes

Secretaria
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Instrumento Particular de Procuragao

Outorgante: REDE_CIDADA, organizacdo da sociedade civil registrada
perante a Receita Federal sob o n° de CNPJ
05.461.315/0001-50, sediada a Rua Alvarenga Peixoto, 295,
50 andar, Belo Horizonte — MG, devidamente representada
nos termos de seu contrato social por sua Presidente
ANGELA DE ALVARENGA BATISTA BARROS, brasileira,
viliva, engenheira, residente e domiciliada a Rua Marques de
Marica, 190/802, Santo Antonio, Belo Horizonte/MG.

Outorgado: GINA DE SIMONE PALLOS, brasileira, Educadora Social,
RG: 60.639.845-4 SP, CPF: 081.639.845-4, com domicilio a
Avenida Paulo Ribeiro do Valle, 1183 - Japy, Guaxupé/MG -
CEP: 37800-000.

Fim Especifico: Permitir ao OUTORGADO representar a OUTORGANTE no
que for necessarlo perante a PREFEITURA MUNICIPAL
DE GUAXUPE, Estado de Minas Gerais, podendo para tanto
assinar o termo de Fomento e Plano de Trabalho da parceria
que estd sendo firmada entre a Rede Cidada e este
Municipio, praticando tdo somente ato necessario ou
conveniente ao bom e fiel desempenho deste mandato, até
o prazo de 31/12/2021.

Belo Horizonte, 26 de julho de 2021.

ANGELA DE ALVARENGA BATISTA BARROS
CPF 056.279.586-34
Presidente do Conselho de Administragdo da Rede Cidada
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