PREFEITURA DE,

GUAXUP

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PLANO DE TRABALHO 2021

Acolhimento Institucional, na modalidade Abrigo Institucional, para
adolescentes que estiao sob medida protetiva.

1. DADOS CADASTRAIS

1.1- Organizacao da Sociedade Civil parceira:

Associacao Missao Vida - Acolhimento Adolescentes

CNPJ] Data de abertura do CNPJ
23.598.368/0002-80 26/02/2019
Endereco

Praga Antonio Costa Monteiro, n°® 66

Bairro Cidade CEP

Vila Alto Alegre Guaxupé 37.800-000
Telefone E-mail

3551-6190 adolescermissaovida@gmail.com

Nome do representante legal

André Luiz Ferreira

Periodo de Mandato da Diretoria

07/10/2019 a 07/10/2023

1.2. Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco

Av. Walmor Alvaro Toledo Russo, 351, Jd. Recreio, Guaxupé, MG

CNPJ] Telefone

18.663.401/0001-97 (35) 3559-1078

Representante Legal

Renata Valéria Rocha Fernandes

Gestor da Parceria

Marcos Ribeiro do Valle Filho

2. OBJETIVO DA PARCERIA

2.1. OBJETIVO GERAL

Acolher adolescentes, que estao sob medida protetiva, garantindo protecdo integral
a0s Mesmos.
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2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais, preservar vinculos com a familia de
origem, salvo determinacgdo judicial em contrario;

2. Possibilitar a convivéncia comunitaria;
3. Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;

4. Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Ga-
rantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

5. Promover o0 acesso a programacoes culturais, de lazer, de esporte, ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilida-
des do pubilico.

6. Preparacao para o mercado de trabalho.

3. DESCRICAO DA REALIDADE:

Atualmente, ha no Brasil 47.369 criangas e adolescentes acolhidos, sendo o estado
de Minas Gerais o segundo maior em numero de acolhidos, 4.845
(Fonte:www.cnj.jus.br/cnca/publico). De acordo com o levantamento nacional de
criancas e adolescentes em servigos de acolhimento, divulgado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social, em 2011, os principais motivos de acolhimento sao:
negligéncia familiar, pais ou responsaveis dependentes quimicos, abandono e
violéncia doméstica. No Municipio de Guaxupé essa realidade nao é diferente. No
ano de 2020, 17 adolescentes guaxupeanos foram acolhidos nas entidades do
Terceiro Setor parceiras do Municipio, sendo que destes, 12 foram acolhidos na
Associacao Missdao Vida (Fonte: Prefeitura de Guaxupé). Frente aos casos
constatados e a necessidade da implementacdo de politicas publicas voltadas para
este publico, bem como para o cumprimento do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, justifica-se a celebragcdo da parceria com a Associagcdo Missao Vida
para ofertar o Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade Abrigo
Institucional, para adolescentes que estao sob medida protetiva. Esta parceria tem
por finalidade acolher e garantir protecao integral ao referido publico, bem como
contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos.

4. OBJETO DA PARCERIA

Servico de Protecao Social Especial de Alta Complexidade, Acolhimento Institucio-
nal, na modalidade Abrigo Institucional, para adolescentes que estdao sob medida
protetiva.

5. DESCRICAO DA PARCERIA:



http://www.cnj.jus.br/cnca/publico
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A parceria sera desenvolvida no Municipio de Guaxupé e mantera 15 vagas para o
acolhimento de adolescentes, de 12 a 18 anos, e em casos especificos até 21 anos,
de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia, sendo todos os acolhidos originarios
do préprio municipio. O atendimento serd executado de acordo com as Orientacdes
Técnicas para o Servico de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, e deverd
seguir os seguintes principios: excepcionalidade e provisoriedade do afastamento
do convivio familiar, preservacao e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, garantia de acesso e respeito a diversidade e ndo discriminacdo,
oferta de atendimento personalizado e individualizado, garantia de liberdade de
crenca e religido, respeito a autonomia da crianca e do adolescente. Para o
adolescente sem possibilidade de retorno ao convivio familiar devera ser executado
um planejamento visando o desacolhimento. A equipe de profissionais sera
composta conforme orientacdes da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos - NOB/RH e
Resolugdes CNAS N© 17, de 20 de junho de 2011 e N© 09, de 15 de abril de 2014.
Este servigo estd vinculado ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS, responsavel pelo acompanhamento da prestacdo do servico. As
metas previstas neste plano (fornecer acolhida, reestabelecer e fortalecer vinculos
familiares e comunitarios, promover o acesso aos servicos setoriais e a rede
socioassistencial, as programacdes culturais, de lazer e esporte, desenvolver
condicbes para a independéncia e o autocuidado) terdo por finalidade garantir
condigbes para o desenvolvimento saudavel (fisico e emocional) dos acolhidos, o
desenvolvimento do sentimento de pertencimento e a valorizagdo da vida em
sociedade. Portanto, espera se que, através das metas acimas descritas os
seguintes impactos sociais sejam alcangados: criancas e adolescentes protegidos;
prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos; redugao das violéncias dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos
ou reincidéncia; construgdo da autonomia; ressignificacdo dos vinculos
fragilizados/rompidos.

6. VIGENCIA DA PARCERIA:

O periodo de vigéncia da parceria sera de 15/01/2021 a 31/12/2021.




7. FORMA DE EXECUCAO - OBS: Considerando a Situacdo de Emergéncia em Saude Publica decretada no Municipio de Guaxupé, em
decorréncia da pandemia pelo novo coronavirus, as metas poderdo ser readequadas.

Metas

Acoes

Indicadores

Documentos para verificagao

Periodo de verificagao

Meta 1 - Acolher adolescentes.

1. Acolher as demandas | 1. Numero de acolhidos 1. Lista ou planilha, assinada pela Mensal
espontaneas e 0s equipe técnica, contendo a
encaminhamentos da rede quantidade e o nhome dos acolhidos,
socioassistencial, das demais numero de NIS, tipo e motivo da
politicas publicas setoriais e demanda (espontdnea ou de
dos o6rgdos de Defesa e encaminhamentos), a data do
Garantia de Direitos. acolhimento, data e motivo do
desligamento do servigo.
2. Ofertar acolhimento em | 1. Unidade acolhedora 1. Contrato do aluguel* 15/03/2021%*
condigbes adequadas de
habitabilidade, higiene, 2. Recibo de pagamento do aluguel. 17/05/2021#
salubridade, seguranga, 16/07/2021
privacidade e acessibilidade. 3. Registro fotografico das 15/09/2021% #
instalagdes do acolhimento. #
16/11/2021
17/12/2021*#
3. Manutencdo dos contratos | 1. NUumero de profissionais | 1. Holerites 15/03/2021
de trabalhos dos pr_ofissionais que prestam o servico. 17/05/2021
que prestam o servigo.
16/07/2021
15/09/2021
16/11/2021
17/11/2021




Metas

Acodes

Indicadores

Documentos para verificagao

Periodo de verificagdo

outros; manter a vacinagao
em dia.

2. Acompanhar a vida escolar
dos acolhidos.

2. Numero de acolhidos que
frequentam a rede de
ensino.

dos acolhidos nos servigos de saude
e educagao.

2. Declaragdes emitidas pela rede de
ensino sobre a frequéncia do aluno.

Meta 2 - Reestabelecer e fortalecer | 1. Realizar contato com os | 1. Numero de contatos | 1. Relatério ou planilha, assinadas Bimestral
vinculos familiares. familiares via telefone e/ou | realizados. pela equipe técnica, contendo o
redes sociais. namero de acolhidos que possuem
2. Numero de acolhidos que | contato  familiar, o parentesco
2.  Promover visitas ou | sdo visitados ou que | familiar do visitante e a frequéncia
encontros dos acolhidos com | encontram com Seus | das visitas ou encontros.
os familiares. familiares.
Meta 3 - Possibilitar a convivéncia | 1. Participar dos | 1. Numero de atividades | 1. Relatério ou planilha, assinadas Bimestral
comunitdria e promover acesso a | servicos/programas/projetos que 0s acolhidos | pela equipe técnica contendo as
programacgdes culturais, de lazer e | ofertados pela rede | participam. atividades realizadas, a frequéncia
esporte. socioassistencial (Servigo de das atividades e a quantidade de
Convivéncia e Fortalecimento | 2- Frequéncia das | participantes.
de Vinculos ofertado pelo | atividades.
Municipio, projetos ofertados ) _ 2. Registro fotografico.
por outras entidades, entre 3. N.urnero de acc?lhldos que N .
outros). participam das atividades. 3. DeAcIarac_;ao do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
2. Realizar passeios externos. Vinculos ofertado pelo Municipio.
3. Participar de atividades
esportivas, culturais e de
lazer.
Meta 4 - Promover acesso aos | 1. Agendar consultas | 1. Frequéncia dos acolhidos | 1. Relatério geral, assinado pela Bimestral
servigos de salude e educacdo. médicas, dentista, entre | nos servigcos de saude. equipe técnica, sobre a frequéncia




Meta 5 - Desenvolver condicbes
para a independéncia e o autocuida-
do.

1. Auxiliar nas atividades da
vida diaria: organizar e
limpar o ambiente, auxiliar na
cozinha, na lavagem de
roupas, entre outras.

1. Nimero de atividades
que os acolhidos participam

2. Frequéncia nas
atividades.

1. Relatério ou planilha, assinadas
pela equipe técnica, contendo a
quantidade dos participantes nas
atividades e a frequéncia.

Bimestral

Meta 6 — Preparacdo para o mercado
de trabalho.

1. Participar de
atividades/projetos da rede
socioassistencial e/ou de
outros setores.

2. Providenciar a emissdo da
carteira de trabalho.

1. Ndmero de atividades e
de participantes nas
atividades da rede e/ou de
outros setores.

1. Numero de carteiras de
trabalho emitidas.

1. Certificados ou declaragbes de
participacdo nas atividades voltadas
para o mercado de trabalho.

2. Relatério ou planilha, assinadas
pela equipe técnica, contendo a
quantidade de carteiras emitidas.

Semestral




8. PRAZO DE EXECUGAO

As acOes serdao desenvolvidas durante todo o periodo da parceria, 15/01/2021 a
31/12/2021, sendo as metas verificadas conforme o item 07.

9. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

9.1 - Previsao de Receitas - Repasse anual

Origem Valor
Repasse Municipal R$ 384.184,00
Total R$ 384.184,00




9.2. Previsao de Despesas

Nome da
Natureza da
Despesa

Item de
despesa/quantidade

Valor Médio de
Mercado

(Média obtida por meio
da orgamentacdo)
(valor liquido)

Valor Mensal

Valor Total

03 Cuidador 12x36 R$1.380,67 R$4.142,01 R$49.701,12
02 Aux.de Cuidador R$1.062,17 R$1.062,17 R$12.746,04
12x36

Salario Liquido Coordenador 44hs R$2.250,29 R$2.250,29 R$27.003,48

Administrativo 44hs R$1.820,76 R$1.820,76 R$21.849,12

Cozinheira 44hs R$1.244,17 R$1.244,17 R$14.930,04

Assistente Social 30hs | R$2.026,43 R$2.026,43 R$24.317,16

Psicélogo 30hs R$2.026,43 R$2.026,43 R$24.317,16

Motorista 44hs R$1.471,67 R$1.471,67 R$17.660,04

Décimo terceiro | 12- Funcionarios R$18.168,27
salario (liquido)

Férias (liquida) 4 Funcionarios R$ 6.030,87

. ~ FGTS R$1.586,40 R$20.623,20

Obrt'ga”_es INSS R$1.615,60 R$21.002,80

patronais DARF (PIS E IR) R$ 47,93 R$ 623,09

Rescisoes Rescisao R$ 6.500,00

Trabalhistas FGTS rescisoério R$ 3.500,00
Gas de Cozinha R$65,00 R$ 390,00 R$ 4.680,00

Género alimenticios

R$3.365,90

R$40.390,08




Combustivel e
Lubrificantes(Kwid QPB
9550)

R$ 900,00

R$10.800,00

Material de higiene e R$ 500,00 R$ 6.000,00
limpeza
Material de expediente R$ 250,00 R$ 3.000,00
Material para R$ 2.250,00
manutencao de bens e
imoveis
Material p/Manutencao R$ 2.000,00
de Veiculos
EPIS R$ 2.350,00
Energia Elétrica R$ 400,00 R$ 4.800,00
Agua R$ 400,00 R$ 4.800,00
Telefone R$ 80,41 R$ 964,92
Internet R$ 89,90 R$ 1.078,80
Locagao de imovel R$ 2.000,00 R$24.000,00
Servigos de Contador R$ 469,00 R$ 6.097,00

Terceiros Pessoa —— d

Fisica ou Juridica Profissional para R$ 500,81
manutencao de
equipamentos
Profissional para R$ 1.500,00

manutengao e
conservacgao de
veiculos

TOTAL

R$ 28.139,07

R$ 384.184,00




10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio)

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela
04/02/2021 07/04/2021 04/06/2021 05/08/2021 05/10/2021
R$ 76.836,80 R$ 76.836,80 R$ 76.836,80 R$ 76.836,80 R$ 76.836,80
TOTAL: R$ 384.184,00
11. CRONOGRAMA DE PRESTA(;AO DE CONTAS
12 Parcela 22 Parcela 33 Parcela 42 Parcela 52 Parcela
Parcial
15/03/2021 17/05/2021 16/07/2021 15/09/2021 16/11/2021
52 Parcela
Final
17/12/2021
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