PREFEITURA DE,

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PLANO DE TRABALHO 2020

1. DADOS CADASTRAIS

1.1- Organizacao da Sociedade Civil parceira:

Associacao Missdo Vida - Casa de Passagem para Homens em situacao de rua.

CNPJ] Data de abertura do CNPJ
23.598.368/0001-07 26/10/2015
Endereco

Rua Adolfo Lutz, n° 249

Bairro Cidade CEP

Vila Toninho Zeitune Guaxupé 37.800-000
Telefone E-mail

(35) 3552-4035 ctmissaovida@gmail.com

Nome do representante legal

André Luiz Ferreira

Periodo de Mandato da Diretoria

07/10/2019 a 07/10/2023

1.2. Prefeitura de Guaxupé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco

Rua Capitdo Joao Machado, n° 11, Centro, Guaxupé, MG
CNPJ Telefone
18.663.401/0001-97 (35) 3559-1078

Representante Legal

Claudinei Vitor

Gestor da Parceria

Marcos Ribeiro do Valle Filho

2. OBJETIVO DA PARCERIA

2.1. OBJETIVO GERAL

Acolher homens em situacao de rua, de forma imediata e emergencial, verificando
a situacao apresentada, e assim realizar os devidos encaminhamentos para a rede
socioassistencial.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ofertar um acolhimento digno, com padrdoes de qualidade quanto a higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca, conforto e acesso a alimen-
tacao com padrdes nutricionais adequados;
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2. Promover acesso aos servicos de salde;
3. Proporcionar o contato familiar;

4. Proporcionar condicOes para a independéncia e o autocuidado.

3. DESCRICAO DA REALIDADE:

O Brasil nao conta com dados oficiais sobre a populacao em situacao de rua. Nem
o censo demografico decenal, nem as contagens populacionais periddicas incluem
entre seus objetivos sequer a averiguacao do numero total da populacdo nao
domiciliada. Esta auséncia, entretanto, justificada pela complexidade operacional
de uma pesquisa de campo com pessoas sem endereco fixo, prejudica a
implementacdo de politicas publicas voltadas para este contingente e reproduz a
invisibilidade social da populacdo de rua no ambito das politicas sociais. A primeira
Pesquisa Nacional sobre a Populagdao em Situacdo de Rua, realizado pelo Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome, entre agosto de 2007 e margo de
2008, identificou 31.922 pessoas em situacdao de rua distribuidas nas 71 cidades
em que o levantamento foi conduzido. Embora esses dados nao reflitam mais a
dinamica desta populagao no territério nacional, essa pesquisa permanece como
estudo de maior envergadura ja realizado no Brasil (Fonte: Pesquisa Nacional
Populacdo em Situacdo de Rua, 2009). Ja em 2016, um estudo elaborado pelo
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea) a partir de dados disponibilizados
por 1.924 municipios via Censo do Sistema Unico de Assisténcia Social (Censo
Suas) estimou em cerca de 102 mil pessoas a populagao de rua em 2016 (Fonte:
IPEA 2016). O Municipio de Guaxupé também ndo conta com dados oficiais sobre
essa populacdo. Entretanto, no ano de 2019, a Associacdao Missdo Vida realizou,
em média, 225 atendimentos imediatos e emergenciais na parceria estabelecida
para Casa de Passagem. Frente aos casos constatados e a necessidade da
implementacao de politicas publicas voltadas para este publico, justifica-se a
celebragao da parceria para ofertar o Acolhimento Institucional, na modalidade
Casa de Passagem para homens em situacao de rua. Esta parceria tem por
finalidade reduzir a presenca de pessoas em situacdao de rua e de abandono,
reduzir os riscos sociais da populacao adulta nesta condicao, reduzir as violagdes
dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia e promover a
qualidade de vida.

4. OBJETO DA PARCERIA

Servigco de Acolhimento Institucional, na modalidade Casa de Passagem, para
homens e adolescentes masculinos, acima de 16 anos, em situacao de rua e
desabrigo por abandono, migracao, auséncia de residéncia convencional regular ou
pessoas em transito e sem condigcdes de autossustento.

5. DESCRICAO DA PARCERIA:
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A parceria sera desenvolvida no Municipio de Guaxupé e mantera, no minimo, 20
vagas para o acolhimento de homens em situagao de rua. A maioria dos homens
em situacdo de rua no municipio de Guaxupé é originaria do préoprio municipio ou
de locais préximos, ndo sendo decorréncia de deslocamento ou migracao
campo/cidade, sendo que as principais razdes pelas quais se encontram nesta
situacdo é a dependéncia quimica e desavengas com familiares, em alguns casos
também é identificado o prazer da liberdade que é vivenciado na rua. Utilizam
logradouros publicos (pracas, jardins, canteiros) e areas degradadas (prédios
abandonados, ruinas) como espaco de moradia e de sustento, de forma
temporaria ou permanente, bem como das unidades de servicos de acolhimento
para pernoite (Casa de Passagem). Nesse sentido, as acdes desenvolvidas na Casa
de Passagem (acolhimento digno, acesso aos servicos de salde, realizar o contato
familiar, bem como possibilitar condicbes para a independéncia e o autocuidado)
terao por finalidade amenizar os danos provocados pela situagao de rua,
proporcionando assim, uma melhora na qualidade de vida. A equipe de
profissionais serd composta conforme orientacbes da Tipificacgdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos -
NOB/RH e Resolugdbes CNAS N© 17, de 20 de junho de 2011 e N© 09, de 15 de
abril de 2014. O servico esta vinculado ao Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, responsavel pelo acompanhamento da prestacdao do
servico. Portanto, espera se que, através das agdes acimas descritas os seguintes
impactos sociais sejam alcancados: reducdao da presenca de pessoas em situacao
de rua e de abandono, reducdo das violagoes dos direitos socioassistenciais, seus
agravamentos ou reincidéncia.

6. VIGENCIA DA PARCERIA:

O periodo de vigéncia da parceria sera de 02/01/2020 a 31/12/2020.




7. FORMA DE EXECUGAO

Metas

Acoes

Indicadores

Documentos para verificagcao

Periodo de
verificacao

a independéncia e o autocuidado.

organizar e limpar o ambiente,
auxiliar na cozinha, na
lavagem das roupas, entre
outras.

que auxiliaram.

2. Frequéncia das
atividades.

pela assistente social da entidade,
contendo a quantidade de
atividades, participantes e a
frequéncia.

Meta 1 — Acolher homens em situacao | 1. Fornecer local para banho, 20 vagas 1. Lista, assinada pela assistente Mensal
de rua e realizar os devidos | alimentagdo e pouso. social ou presidente da entidade,
encaminhamentos. contendo o nome dos acolhidos,
2. Entrar em contato com a data do acolhimento e
rede socioassistencial, do desacolhimento e o nimero do NIS,
municipio de Guaxupé e se possuirem.
também do municipio de
origem do usudrio para 2. Lista ou planilha, assinada pela
realizar os encaminhamentos. assistente social contendo o numero
de encaminhamentos realizados.
Meta 2 - Promover acesso aos | 1. Encaminhar para a rede de | 1. NiUmero de acolhidos que | 1. Relatério ou planilha, assinada Mensal
servicos de saude. saude. foram encaminhados. pela assistente social, contendo o
numero de acolhidos que foram
encaminhados para a rede de saude.
Meta 3 - Proporcionar o contato 1. Realizar contato com os | 1. Numero de contatos | 1. Relatério ou planilha, assinada Mensal
familiar. familiares via telefone ou | realizados. pela assistente social da entidade,
redes sociais. contendo o numero de contatos
familiares realizados.
Meta 4 - Proporcionar condi¢des para | 1. Auxiliar na rotina didria: | 1. Numero de atividades | 1. Relatério ou planilha, assinada Mensal




8. PRAZO DE EXECUGAO

As acoes serdao desenvolvidas durante todo o periodo da parceria, 02/01/2020 a
31/12/2020, sendo que as metas poderdo ser atingidas mensalmente.

9. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

9.1 - Previsao de Receitas

Origem Valor
Repasse Municipal R$ 86.300,00
Total R$ 86.300,00




9.2,

Previsao de Despesas

Valor Médio de

Nome da Item de Valor Total
Natureza da ) ~ Mercado | yajor Mensal alor Tota
BESnee despesa/quantidade (Média obtida por meio
P da orcamentacdo)
L 01 Cuidador R$ 1.150,00 R$ 1.058,00 R$ 12.696,00
Salarios liquidos -
01 Aux. Cuidador R$ 1.150,00 R$ 1.058,00 R$ 11.638,00
Detfupo t?rcralro 02 funcionarios R$ 2.116,00
salario (liquido)
Férias (liquida) 01 funcionario R$ 1.410,00
. ~ INSS R$ 184,00 R$ 2.392,00
Obrt'gag"_es FGTS R$ 186,30 R$ 2.422,00
patronais DARF (PIS e IR) R$ 23,00 R$ 300,00
Rescisdes Resciséo R$ 2.673,02
trabalhistas FGTS rescisério R$ 673,08
Gas de cozinha R$ 208,00 R$ 2.500,00
Material de Géneros alimenticios R$ 2.121,49 R$ 25.457,90
consumo Combustivel e R$ 740,00 R$ 8.880,00
Material de lubrificantes
consumo Material para manut. R$ 50,00
de bens imdveis
Internet R$ 100,00 R$ 1.200,00
Servicos de Agua R$ 171,00 R$ 2.052,00
Terceiros Pessoa : ryw
E El
Fisica ou Juridica nergia Eletrica R$ 750,00 R$ 9.000,00
Telefone R$ 70,00 R$ 840,00
TOTAL R$ 6.669,79 R$ 86.300,00




10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio)

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela
04/02/2020 03/04/2020 04/06/2020 05/08/2020 05/10/2020
R$ 17.260,00 R$ 17.260,00 R$ 17.260,00 R$ 17.260,00 R$ 17.260,00

TOTAL: R$ 86.300,00

11. CRONOGRAMA DE PRESTAGCAO DE CONTAS

12 Parcela 22 Parcela 3@ Parcela 43 Parcela 52 Parcela
Parcial
16/03/2020 15/05/2020 15/07/2020 15/09/2020 16/11/2020
52 Parcela
Final

18/12/2020




