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CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3 — EXECUGAO (meta, Etapa, Especificagao, indicador Fisico e Periodo de Execugao)

Metas Quantitativas

Meta Etapa/ | Especificacao | Indicador Duracéo
Fase , Unidade Quant | Inicio | Término
. 1.1 Verificar a quantidade de matriculas
Mafriculas de no . . .
. . realizadas, respeitando a meta 2.
minimo 165 criancgas, _ Durante toda a
01 Matricula :gme?:(:!r:(;tentz::entz 1.2 Enviar bimestralmente lista nominal de 165 vigéncia do Ter_mo
previsto neste plano de alunos atualizada dos alunos matriculados, de Colaborag&o
trabalho. nos dias: 22/03; 23/05; 23/07; 23/09 e 22/11
conforme modelo disponibilizado pela SME.
2.1 Informar o nimero de vagas existentes
nos dias: 25/02; 25/03; 25/04 ; 24/05; 24/06;
24/07; 23/08; 25/09; 24/10 e 25/11 conforme
Manutengéo do namero modeio ) (ﬁsp-m:nibiiizado psla. SME
de vagas conforme o (Secretaria Municipal de Educag#o); O que _D}Jrapte toda a
02 Vaga namero de matriculas faltar para vigéncia do Te[mo
previstas. 2.2 Matricular os alunos, respeitando a 165 de Colaboragao
indicacsio da gestio da SME, conforme lista
de esp_gra‘ exclusiva e _ unificada,
garantindo o principio da igualdade de
acesso.
3.1 Enviar a planilha da quantidade de
refeicbes servidas e a de controle de
estoque, por més até o quinto dia diil do
més subsequente;
Garantir uma
alimentagio saudavel, | 3.2 Seguir o cardéapio nutricional variado e Durante toda a
03 Aﬁmentagéo de qualidade e com/rico, estabelecido pela nutricionista da SME; 165 vigéncia do Termo
boa apresentacdo as de Colaboracao
criangas atendidas. 3.3 Apresentar ficha de restiigdo alimentar,
caso tenham alunos com necessidades
alimentares diferenciadas comprovada em
documento de médico ou nutricionista com o
periodo (permanente ou reskito).
4.1 Informar a frequéncia das criangas
regularmente matriculadas nos dias: 25/02;
Acompanhar e tomar 25/03; 25/04 ; 24/05; 24/06; 24/07; 23/08;
as devidas 25/09; 24/10 e 2511 conforme modelo
. - disponibilizado pela SME; Durante toda a
04 | Frequéncia |providéncias para| 165 vigéncia do Termo
:iii‘;;a;:cg:g;::xa 4.2 Enviar quadro demonsirativo de alunos de Colaboragdo
nos dias: 25/02; 25/03; 25/04 ; 24/05; 24/06;
24/07; 23/08; 25/09; 24/10 e 25/11 conforme
modelo disponibilizado pela SME.
5.1 Discutir democraticamente a utilizacéo
dos recursos recebidos com no minimo 3
reunides com atas assinadas durante o ano. 3
Prestagéo de ) Enviar as atas nos meses: fevereiro, julho e
contas Promov‘er. a gestdo | setembro; Durante toda a
05 . democratica na vigéncia do Termo
(gestd0 | ynidade escotar. 52 Realizar reunibes com de Colaboragao
democrética) paisfresponsaveis para apresentar a
= N 4
prestacio de contas da aplicacdo dos
recursos financeiros. Enviar as atas nos
meses de abril, julho, outubro e dezembro.
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. . 16.1 Toda e qualquer mudanga no calendario
Cumprir o calendario . .
devera ser comunicada a  SME,
aprovado pela SRE antecipadamente;
06 | Dias letivos |Sipernendenda ’ ’ 200dis | o e Tormo
Regional de Ensino), |, , Divulgar no inicio do anc o calendario (minimo) de Colaboragéo
bem como a carga . .
e escolar, bem como o deixar visivel, aos
horaria minima. L . L
funcionarios e pais/responsaveis.
. 7.1 — Realizar palestras/eventos, no minimo
Parceria ; ; ’ ; e Durante toda a
P Realizar enconfro com|dois, para os paisfresponsaveis, com Rtuba
o7 familia/ . . 5 . 2 vigéncia do Termo
| a familia assuntos pertinentes as necessidades de Colaboragao
escoia atuais.
Metas Qualitativas
Etapal : . Indicador Duragao
Meta | e Especificacdo — 2 s
' Fase pe i Unidade Inicio | Término
8.1 Garantir um ambiente limpo e saudavel para o
Garantir a organizagao | atendimento as criangas;
. de todos os espagos Durante toda a
08 Ambiente a ° o i !g.xo 8.2 Verificar a organizacdo dos ambientes; vigéncia do Termo
P ra. p de Colaboragéo
funcionamento do CEL; |33 Expor produges infantis nos ambientes da
instituicdo.
9.1 Aplicar avaliagdes internas para colher informacGes
das impressdes dos professores e funcionarios;
P _ |92 Utilizar os resultados das avaliagbes internas nas
Gestao romover @ gestdo|  jancas necessérias; Durante toda a
09 Democratica democratica na vigéncia do Termo
unidade escolar; 9.3 Promover a elaboragao das metas do PPP, de acordo de Colaboragao
com o cronograma de orientagdo da SME;
9.4 Cumprimento dos coniratos didéticos e éticos, de
acordo com o cronograma de orientacdio da SME.
Garantir a formagdo| 10.1 Realizar médulos de estudo, no minimo, uma vez
x continuada dos | por més; Durante toda a
10 Formagao profissionais de acordo}10.2  Garantir a frequéncia dos profissionais da| vigéncia do Termo
Continuada | com as propostas da | instituigio nas formagdes principalmente oferecidas pela de Colaboragéo
SME; Secretaria Municipal de Educacao.
Manter organizada e
atualizada a
documentacio 11.1 Possuir documentacfio adminisirativa organizada
. | administrativa da| (estudo socioecondmico, fichas de matriculas, caderno Durante toda a
11 DA%cu_m_e?tat?ao instituicao, das | de chamada, anedotarios), atualizada e de facil acesso vigéncia do Termo
MINISWAUVA | ;oncas atendidas e | para professores, equipe da SME e SRE, Comissdes do de Colaboragao
dos funcionarios, | MROSC.

respeitando os prazos
preestabelecidos;
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Manter organizada e|12.1 Possuir  documentagdo  pedagégica do
atualizada a | diretor/coordenador  (Projeto  Politico  Pedagégico,
documentacgéo devolutivas escritas  aos planos de aula,
. | pedagégica da!acompanhamento de sala de aula, coordenacéo Durante toda a
12 Dgcumeptggao instituigao, das | semanal, portflio, anedotarios); vigérrxcia do Termo
v edagogica criangas atendidas e de Colaboragao
dos funcionarios, | 12.2 Possuir documentacdo pedagégica do professor
respeitando os prazos|(Plano de aula, prontudrios, Plano de aulas, Relatos
preestabelecidos; Reflexivos, Relatérios Individuais, anedotarios).
13.1 Aspecto afetivo: apoiar as criancas na conquista da
autonomia para a realizacio dos cuidados diarios
(segurar a mamadeira, alcangar objetos, firar as
sandalias, lavar as mé#os, assoar nariz, a partir de dois
anos colocar as refeigdes, usar o sanitério, etc.);
13.2 Aspecto fisico: destinar momentos para que as
criangas relacionem-se com o ambiente natural e social
(engatinhar, rolar, correr, sentar, subir obstaculos, pular,
empurrar, agarrar objefos e assim vivenciar desafios
corporais);
] Garantir . ©113.3 Aspeto cognitivo: proper para que as criangas se Durante toda a
13 Desenvolvimento fiesenvohnmento expressem por meio de diferentes finguagens plasticas,|  vigéncia do Termo
das Criangas |integral de todas as} . . .. .. . ) =
. ; simbolicas, musicais e corporais descritas e asseguradas de Colaborac&o
criangas atendidas; X
no planejamento semanal (hora do conto, hora da
musica, jogo simbélico, producBes artisticas); )
13.4 Aspecto Social: garantir 4 dignidade das criangas,
intervindo para que n&o haja casfigos, beliscSes, tapas,
gritos, comentarios que humilham as criangas,
xingamentos ou manifestagdes de raiva devido & cocd e
xixi;
13.5 Manter as fichas de desenvolvimentos dos alunos
atualizada;
13.6 Seguir as orientagdes pedagogicas do Curriculo da
Educacdo Infantil de Guaxupé.
14.1 Promover reunides e enirevistas com os familiares
das criangas, conforme necessario;
Implementar e manter| 142 Promover didlogos constantes com o0s
instrumentos de | pais/responsaveis;
Participagdo da | participagéo da [Durante toda a
14 Comunidade | comunidade, 14.3 Utilizar os dados do estudo socicecondmico nas vg;:gi;elaaggr';erérgo
garantindo a parceria {decisbes da escola quanto a eventos/palesiras ¢
familia e escola; escolares; ‘
144 Acolher a comunidade escolar sempre que
‘| procurarem a escola. o
15.1 Seguir as orientacdes para os registros que estéo
no cumriculo, exemplos: datar as atividades, colocar
Garantir a qualidade | identificacio da escola e do aluno, aproveitar o maximo
das atividades com e | cada proposta de registro, evitar estereétipos,
15 Afividades para as criangas em Durante todo o ano

consonancia com as
diretrizes da SME.

15.2 Cumprir a rotina escolar.

15.3 Estruturar do frabalho diario de acordo com os
principios do Proepre.

letivo.




