PREFEITURA DE, SECRETARIA DE EDUCAGAO

Cronograma de_execugio — Referente ao termo de colaborago 001/2021- Creche Recreio Infantil Arco Iris - Rua Itat

3- Execugio (meta, etapa, especificagao, indicador fisico e periodo de execugio)
METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS - Tabela anexa

2021 AGOES DESENVOLVIDAS E DATAS LIMITES PARA ENVIO DE DOCUMENTOS OU ACOMPANHAMENTOS
METAS QUANTITATIVAS FEV, MARC, ABRIL, MAIO JUN, JUL
META 1.- MATRICULAS Entrega 30/05/2021 Entrega 30/07/2021
1.1 Verificara I lizad: a mela 2. X X X X
1.2 Enviar bil inal atualizada dos alus X X X X
1.3 Se for instituido Sistema na Rede Municipal, manté-lo atualizado, pois as metas: 1.1 e 1.2 serdo rele. X X X X
META 2 - MANUTENGAO DO NUMERO DE VAGAS CONFORME O NUMERO DE MATRICULAS PREVISTAS
2.1 Informar o nimero de vagas existentes X X X X
2.2 Matricular os alunos, respeitando a indicag3o da gestdo da SME, conforme lista de espera exclusiva e unificada, garantindo
o principio da igualdade de acesso. X X
2.3 Se for instituido Sistema na Rede Municipal, manté-lo atualizado, pois as metas: 2.1 e 2.2 serdo rele. X X
META 3 - GARANTIR UMA ALIMENTACAO SAUDAVEL, DE QUALIDADE E COM BOA APRESENTACAO AS CRIANCAS ATENDIDAS

3.1 Enviar a planilha da quantidade de refeices servidas e a de controle de estoque. Se for entregues kit's, seguir orientagdo
da SME.

3.2 Seguir o cardapio nutricional variado e rico, ido pela nutricionista da SME;
3.3 Apresentar ficha de restrigdo alimentar, caso tenham als i i iferenci em
de médico ou nutricionista com o periodo ou restrito). Durante toda vigéncia do termo.
3.4-Em caso de atividades remotas, seguir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo, enviando as informacdes na
data certa. X X
3.5 Se for instituido Sistema na Rede Municipal, manté-lo atualizado, pois as metas poderso ser por ele. X X
META 4 - FREQUENCIA - ACOMPANHAR E TOMAR AS DEVIDAS PARA AF DETODAS AS
CRIANCAS

4.1 Informar a frequéncia da: i X X X X
4.2 Enviar quadro ivo de alunos X X X X
4.3-Em caso de atividades remotas, seguir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao, enviando as informagdes na
data certa. X X X X
4.4 5e for instituido Sistema na Rede Municipal, manté-lo atualizado, pois as metas poderso ser por ele. X X X X

META 5 - PRESTACAO DE CONTAS (GESTAO DEMOCRATICA) - PROMOVER A GESTAO DEMOCRATICA NA DNIDAREE COAR
5.1 Discutir a utilizagéo d bid o minimo 3 reuni atas assinadas di °
ano X X X
5.2 Realizar reuniGes com pais/responsaveis para apresentar a prestagao de contas da aplicagéo dos recursos financeiros, com
no minimo 2 reunides. X X
5.3 - Em caso de atividades remotas, realizar aos reunides de forma on-line e registrar (foto, ata, print's, etc) X X
META 6 - DIAS LETIVOS - CUMPRIR O CALENDARIO APROVADO PELA SRE, BEM COMO A CARGA HORARIA MINIMA DE 200 DIAS

LETIVOS EM CONSONANICA COM A REDE MUNICIPAL.
6.1 Toda e qualauer mudanca no calendario devera ser icada a SME, Durante toda vigéncia do termo.
6.2 Divulgar no inicio do ano o calendario escolar, bem como o deixar visivel, aos X X
6.3—Em caso de atividades remotas, seguir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo/Superintendéncia Regional de
Ensino de Sao Sebastizo do Paraiso X X
META 7 - PARCERIA FAMILIA/ESCOLA - REALIZAR ENCONTROS COM AS FAMILIAS

7.1.- Manter a escola aberta 20 atendimento & comunidade no minimo 8h por dia durante a semana. Disponibilizar,
do tipo de atendi lunos, meios de acesso atualizados (telefone, internet, enderego) tanto para que a
escola tenha c i como se este precisar, consiga atendi Durante toda vigéncia do termo.
7.1 - Realizar palestras/eventos, no minimo dois, para os pais, com assuntos perti i tuais X X
7.2—Em caso de atividades remotas, realizar as palestras de forma on-line (no minimo 2 de cada). X X
METAS QUALITATIVAS
META 8 - AMBIENTE FiSICO
8.1- Garantir izagéo de todos os espagos para o pleno funci na escola
8.2 - Garantir um ambiente limpo e saudavel para o atendi iancas;
8.3 verificar izagéo dos ambientes Durante toda vigéncia do termo.
8.4 - Expor produgdes infantis nos ambientes da instituicéo X X X
META 9 - AMBIENTE VIRTUAL (SE FOR UTILIZADO)
9.1 Garantir o acesso a todas as criangas de todo material (virtual ou impresso) X X X X
9.2 - Garantir conti do da crianga, i do modelo utilizado das atividades para cada aluno,
conforme orientacio da SME X X X X
X X X
META 10 - GESTAO DEMOCRATICA X X X
10.1- Apresantar,com fraquAncls, # restacio da contas ds aplcacd dos recursos para a comunkdade sscalar;
- Aplicar avaliagdes internas para colher i X X
10.2- Utilizar o5 resultados das avaliacdes internas nas mud X X
10.3- Discutir a utilizagéo dos recursos recebid no minimo 6 reuni tas assinadas no ano de
2021 X X X X
10.4 - Promover a elaboracio das metas do PPP, de acord: de orientacso da SME. X X X X
10.5 - Cumpri dos contratos didaticos e éticos, de acord de orientaco da SME. X X X X
10.6 - Monitorar e acompanhar a demanda das criangas utilizando dos diversos meios: telefones, internet, impressos, etc,
a icaio direta e pontual com avei X X X X
META 11 - FORMACAO CONTINUADA
11.1 - Realizar médulos de estudo (presencial ou virtual) X X X X
11.2 - Garantir a frequéncia dos tuigéo nas for inci oferecidas pela Secretaria Municipal
de Educacio X X X X

META 12 - DOCUMENTAGAO ADMINISTRATIVA|

12.1 Possulr documantagho adinlsrati organizads,atalzeda o da fill cesso (estudo socioecondmico, fichas de

derno de ch: , quadro ivo de alunos, irios). Se for instituido Sistema na Rede Municipal,
podera haver alterages. Durante toda vigéncia do termo.
12.2 - Manter organizada o, inclusive em caso de ensino remoto ou hibrido. X X
META 13 - DOCUMENTAGAO PEDAGOGICA
13.1- Possuir ica do di (Projeto Politico Pedagdgico, i it planos
de aula, de sala de aula, semanal, portifélio, i X X X X
13.2-Possuir documentagio pedaggica do professor (Plano de aula, prontudrios, Plano de aulas, Relatos Reflexivos,
Relatérios Ind e seguir orientaces da SME para alguma alterago. X X X X
META 14 - DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA

14.1- Estruturar do trabalho dirio (presencial ou virtual) de acordo com os principios do Proepre. X X X X
14.2 - Aspecto afetivo: apoiar as criangas na conquista da autonomia para a realizaao dos cuidados didrios (segurar a
mamadeira, alcancar objetos, tirar as sandalias, lavar as maos, assoar nariz, a partir de dois anos colocar as refeigges, usar o
sanitdrio, etc.); X X X X
Ta.5 - Aspecto momentos para que com o amprente naturaT e socan
rolar, correr, sentar, subir obstéculos, pular, empurrar, agarrar objetos e assim vivenciar desafios corporais); X X X X
14.4- Aspeto cognmvo propor para que 25 criangas se expressem por meio de diferentes linguagens pldsticas, simblicas,
musicais e e semanal (hora do conto, hora da muisica, jogo simbélico,
producdes artisticas); X X X X

= ASPECTO SOCrar garantra Criangas, INTEFVINGD Para qUe 130 a3 CaSTEos, DENSCOeS, @pas, §TiTos,

Ges de raiva devido a cocd e xixi; X X X X
14.6 - Manter as fichas de i dos al tualizada, conforme ori da SME. Se houver di ico do
aluno, também. X X X X
14.7 - Seguir as ori icas do Curriculo da Educagéo Infantil de Guaxupé. X X X X
14.8 - Em caso de atividad, tas, transferir este tos por meio de propostas para que os pais/responsaveis interajam
com as criancas, visando o i integral delas. X X X X
META 15 -PARTICIPACAO DA COMUNIDADE (TANTO PRESENCIAL, QUANTO VIRTUAL) - registrar
15.1- Promover reuniGes e entrevistas com os familiares das criangas X X
15.2 - Realizar para os pais, com assunt a i t X X
15.3 - Promover didlogos constantes com os a X X
15.4 - Utilizar os dados do estudo soci i decisdes da escola quanto a scolares; X X
15.5 - Acolher idade escolar sempre que escola, propici melhor ambiente possivel. (meta 7) X X
META 16 - ATIVIDADES PRESENCIAIS

16.1.- Seguir as orientagdes para os registros que estdo o curriculo, exemplos: datar as atividades, colocar identificagdo da
escola e do aluno, aproveitar o maximo cada proposta de registro, evitar X X X X
16.2 - Cumprir a rotina escolar. X X X X

Ciente:

Presidente/Diretor (a)




